Plan dzialania XV Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Marii Sklodowskiej-Curie
w Krakowie

na rzecz poprawy zapewniania dost¢pnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami.

Krakow, 2024 r.



Podstawa prawna Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze
szczegoOlnymi potrzebami (Dz. U. 2020 r. poz. 1062), zwana dalej ,,Ustawa”, ma stuzy¢ poprawie
warunkow zycia 1 funkcjonowania obywateli, zwlaszcza tych ze szczegdlnymi potrzebami
wynikajacymi z niepetlosprawnos$ci, podesziego wieku czy choroby. Osoby te moga mieé
utrudniony dostep do korzystania z ustug podmiotu publicznego z powodu barier
architektonicznych, cyfrowych czy informacyjno-komunikacyjnych. Kluczowym jest zmiana
podejscia do obstugi klienta ze szczegolnymi potrzebami i podejmowanie dziatan, przez podmioty
publiczne, na rzecz eliminacji wystgpujacych barier. Temu stuzy¢ ma realizacja zapisow Ustawy.
Ustawa jest strategicznym elementem rzadowego programu Dostepnos¢ Plus. Program ten zostat
przyjety uchwata nr 102/2018 Rady Ministrow z dnia 17 lipca 2018 r. Celem programu jest
budowanie systemu na rzecz rozwoju dostepnosci w Polsce. W duzej mierze koncentruje si¢ na
ksztaltowaniu warunkow do zmian w przestrzeni publicznej, architektury, transportu i oferowanych
na rynku produktéow tak, by dostosowac je do potrzeb wszystkich obywateli, zwtaszcza oséb o
szczegoOlnych potrzebach zwigzanych z niepelnosprawnoscia czy senioréw. Rozwigzania zapisane
w Ustawie wypetniajg zapisy Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych, sporzadzonej w
Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169, z p6zn. zm.). Tym samym
zobowigzuja do zapewnienia osobom ze szczegolnymi potrzebami dostepu do obiektow/budynkow
na roéwni z innymi obywatelami. Zapisy Ustawy wychodza jednak znacznie szerzej, zobowiazujac
podmioty publiczne do zapewnienia dostgpnosci rowniez w zakresie cyfrowym czy informacyjno-
komunikacyjnym. Na podstawie Ustawy kazdy organ wtadzy publicznej okreslony w art. 14 ust.1
ma obowigzek wyznaczenia koordynatora do spraw dostepnosci. Jednym z zadan koordynatora jest
przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostgpnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Celem planu jest wskazanie kierunkow niezbednych zmian 1
wdrazanie rozwigzan stuzacych usprawnieniu funkcjonowania podmiotu publicznego, uczynienia
go bardziej dostepnym oraz przyjaznym osobom ze szczeg6lnymi potrzebami.

Zwigkszenie dostepnosci pod wzgledem architektonicznym, cyfrowym, informacyjno-
komunikacyjnym w XV Liceum Ogodlnoksztalcacym w Krakowie.

W planie na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci szkoty zostaly zaproponowane kierunki
dziatan w trzech obszarach:

| architektonicznym,

"l cyfrowym

"I informacyjno-komunikacyjnym, o ktorych jest mowa w art. 6 Ustawy oraz pozostate.

Przedstawione nizej kierunki uwzgledniaja potrzebe kontynuacji dziatan wskazanych w zapisach
Ustawy.

L. Dostepnos¢ architektoniczna, budynek przy al. Dygasinskiego 15.
Proponowane dziatania Zalecenie lub zalecenia do wdrozenia
1. jednolity system oznaczenia sal; Zalecenia do wdrozenia:
2. wyrdznienie poczatku 1 konca wszystkich a) zakup niezbednych materialow do
biegdw schodowych; zapewnienia oznakowan;

3. kontrastowe elementy architektury
wyrdzniajace recepcj¢ oraz hol wejsciowy;

4. wyrdznienie recepcji;

5. oznakowanie trasy wolnej od przeszkdd dla
0s0b korzystajacych m.in. z wozkow;

6. oznaczenie o zmiennej fakturze przy
wejsciu do budynku;




1L Dostepnos$¢ cyfrowa

Proponowane dziatania

Zalecenie lub zalecenia do wdrozenia

1. Dostosowanie dokumentow
elektronicznych do wymagan ustawy z dnia 4
kwietnia 2019 r. o dostgpnosci cyfrowej stron
internetowych 1 aplikacji mobilnych
podmiotow publicznych (Dz. U. poz. 848).

Zalecenia do wdrozenia:

a) wyznaczenie osoby lub 0sob, ktore
beda czuwaty nad dostosowaniem
dokumentow elektronicznych, aby
zapewnialy one wymagania
dostgpnosci cyfrowe;.

b) przeprowadzenie szkolenia dla
wyznaczonych 0s6b z tworzenia
dostgpnych dokumentow
elektronicznych.

I11.

Dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna

Proponowane dziatania

Zalecenie lub zalecenia do wdrozenia

1. Umozliwienie kontaktu osobom z
niepetnosprawnoscia stuchu poprzez wystanie
SMS, MMS w celu fatwej komunikacji.

Zalecenia do wdrozenia:

a) stworzenie i udostgpnienie na stronie
internetowej szkoly, w zaktadce
,Dostepnos$¢”, danych kontaktowych, w tym
numeru telefonu oraz adresu elektroniczne;j
skrzynki pocztowe;.

Iv.

IV. Pozostale dzialania prowadzone w Szkole zmierzajace do poprawy dostepnosci

Proponowane dziatania

Zalecenie lub zalecenia do wdrozenia

1. Opracowanie wewnetrznej procedury
wprowadzonej zarzadzeniem dot. rozpatrzenia
wniosku o kontakt w formie jakiej oczekuje
od Szkoty osoba ze szczegdlnymi potrzebami.

Zalecenia do wdrozenia:
a) Stworzenie wzoru wniosku o kontakt
w formie, ktérej oczekuje osoba za
szczegdlnymi potrzebami.

2. Realizacja art. 30 Ustawy w ramach
postepowania skargowego

Zalecenia do wdrozenia:

a) opracowanie wzoru wniosku o zapewnienie
dostepnosci,

b) opracowanie wewnetrznej procedury
przyjmowania i rozpatrywania wnioskow w
ramach postgpowania skargowego o
zapewnienie dostepnosci

3. Wzrost $wiadomosci pracownikow Szkotly
na temat roznych rodzajow
niepetnosprawnosci oraz prawidlowych
zachowan w kontakcie z osobami z
niepetnosprawnoscig.

Zalecenie do wdrozenia:

Organizacja wydarzen, spotkan oraz szkolen
wewngetrznych na temat:

"I savoir vivre w kontakcie z osobami
majacymi rozne rodzaje niepelnosprawnosci
| zycia z danym rodzajem
niepelnosprawnosci.




Monitoring realizacji Planu prowadzony bedzie przez Koordynatora do spraw dostgpnosci. W
ramach procesu monitoringu, Koordynator ds. dostepnosci, do konca kazdego roku szkolnego,
przygotuje sprawozdanie z realizacji planu dziatania za rok poprzedni i przedstawia na Radzie
Pedagogiczne;.



